Asunto RE: Solicita Urgente Revision Procesos de

Reclutamiento y Seleccion de Personal roundCUbe

De Marcela Andrea Carrasco Espinoza open source webmall softwars
<mecarrascoe@pjud.cl>

Destinatario 'Ma. Luisa Hurtado Rozas' <mlhurtado@iceph.cl>
Fecha 29/09/2016 11:33

Maria Luisa, buenos dias

Junto con saludar, le comento que luego de efectuar la revisidn de los contenidos del
"Diplomado de Perfeccionamiento en Familia, Infancia y Adolescencia, Mencidn: E1
Consejero Técnico como Entidad Asesora; 5u Rol v Funciones de Mediacidn, Evaluacidn e
Intervencidn Psicosocial en la Judicatura de los Tribunales de Familia™, se determind
que €l programa cuenta con los requisitos necesarios para ser aceptado como admisible
para concursos de Consejero Técnico de nuestra Institucidn, por lo cual al ser
presentado por un postulante como formacién complementaria no procederia su rechazo.

saludos cordiales,

Marcela Carrasco Espinosa

Psicdloga

(2) 2351 7133

Subdepartamento Reclutamiento y Seleccidn
Corporacién Administrativa del Poder Judicial
www.poderjudicial.cl
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ANT. : Sucarta de 25 de agosto de 2015.
REF. : 34438
MAT. : Formacion especializada cargo

Consejero Técnico.

SANTIAGO, 72 SEP 2015

DE . RICARDO GUZMAN SANZA
DIRECTOR (1)
CORPORACION ADMINISTRATIVA DEL PODER JUDICIAL

A :  SRA.DIRECTORA GENERAL
DONA MARIA LUISA HURTADO ROZAS .
INSTITUTO DE CAPACITACION Y ESPECIALIZACION PADRE HURTADO

De acuerdo a documento del ANT., solicité UD. a esta Corporacion Administrativa un
pronunciamiento respecto a la norma del inciso segundo del articulo 7° de la Ley 19.986, en
particular respecto a una de las condiciones que establece la ley en cuestion para acceder al
cargo de Consejero Técnico, cual es, la “formacion especializada en materias de familia o de
infancia de a lo menos dos semestres de duracion, impartida por alguna universidad o instituto de
reconocido prestigio que desarrollen docencia, capacitacion o investigacion en dichas materias’.

Lo anterior, en atencién a que hasta la fecha se habia requerido en los procesos de
reclutamiento respectivos, que dicha formacién fuera impartida por una universidad o instituto
profesional del Estado o reconocido por éste, condicién esta Ultima que esa institucion no
cumpliria por tratarse de un instituto de capacitacion.

Mediante la presente, informo a UD. que, puesto el tema en conocimiento del Consejo
Superior de la Corporacion Administrativa, el pasado 03 de septiembre, éste resolvié modificar el
acuerdo de ese mismo organo de 05 de abril de 2006, en el sentido de que la formacion
especializada requerida, podra tener su origen en un organismo técnico de capacitacion de
reconocido prestigio.

Conforme a ello, en lo venidero, los procesos de reclutamiento y seleccion del cargo en

cuestién, que se inicien por parte de esta Corporacion, se cefiiran a esa nueva instruccion.

~Séludaatentamente a U

Distribligion:;
- Diredcion
Destiiratario (Ecuador 85, Esquina Arlegui, Centro de Negocios Housenovo, 1°piso, Vifa del Mar)
Departamento de Recursos Humanos
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